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ANEXO 06
INFORME SOBRE USO DE CARPETA DOCENTE

I. IDENTIFICACION

Departamento Académico

Jefe

Informe : N° (o Fecha:

CANTIDAD DOCENTES:

R/

+» Regulares:

]
+ Contratados: I:I

Total de experiencias curriculares que desarrolla el Departamento Académico: I:I

Total de secciones atendidas ( A, B, C) : I:I

Il. METAS LOGRADAS Y TECNICAS DE SUPERVISION

2.1.Cantidad de acciones de supervision realizadas

2.2.Cantidad de profesores supervisados

2.3.Cantidad de profesores con carpeta completa y conforme (al dia)
2.4.Cantidad de profesores con carpeta completa y no conforme (atrasada)
2.5.Cantidad de profesores con carpeta incompleta

2.6.Cantidad de profesores sin carpeta

2.7.Técnicas de supervisidn aplicadas para verificar uso de carpeta docente

2.7.1. \Visita al ambiente de clase Si( )
2.7.2. Entrevista individual con el docente Si( )
2.7.3. Evaluacion de la C.D. sin presencia del profesor Si( )
2.7.4. Jornadas grupales con docentes Si( )
2.7.5. Encuesta a estudiantes Si( )
2.7.6. Entrevista a estudiantes Si( )

2.7.7. Otras (especificar)
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2.8. Organizacion

2.8.1. Sesion informativa a pleno del Dpto. sobre C.D Si( ) No( )
2.8.2. Supervisidon prevista en plan o agenda Si( ) No( )
2.8.3. Sujeto supervisor:
%+ Exclusivamente el Jefe del Dpto. Si( ) No( )
++» Colaboracién y apoyo de otros profesores Si( ) No( )
2.8.4. Modalidad:
++ Anticipada a docentes supervisados Si( ) No( )
+* Inopinada para docentes supervisados Si( ) No( )

. IMPACTOS
Frente a la descripcién del probable impacto encierre con un circulo alguno de los numerales,
en que uno significa minimo y cinco maximo. Si no hay evidencias del impacto descrito, encierre

cero.

3.1. Mejoramiento del orden y disciplina en la Cl) 1 2 3 4 5

conduccién de la experiencia curricular

3.2. Satisfaccion de los estudiantes [ | | | | |

IV. EVIDENCIAS OFRECIDAS

4.1. Acta de Pleno de Docentes sobre la Carpeta Docente Si( ) No( )
Sobre mejoramiento del orden y disciplina docente

4.2. Sobre satisfaccion del estudiante respecto del desempefio docente

4.3. Sobre mejoramiento de la calidad de la ensefianza

Firma Jefe de Departamento:




